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Formulier einde proeftijd - Beoordeling proeftijdperiode 
 

Naam werknemer  
Functie  
Datum in dienst  
Proeftijd periode  
Datum gesprek  
Leidinggevende  
HR medewerker  

 
Oordeel van de leidinggevende: 
Wat is de algemene indruk aangaande de uitvoering van werkzaamheden? 
 
 
 
 
Hoe is de samenwerking met de collega’s en leidinggevende? 
 
 
 
 
Oordeel van de medewerker: 
Hoe is de eerste algemene indruk en hoe verloopt de samenwerking met de collega’s en 
leidinggevende? 
 
 
 
 
Wat gaat goed en waar kan de medewerker nog meer ondersteuning bij nodig hebben? 
 
 
 
 
Algemeen oordeel: 
De arbeidsovereenkomst wordt wel/niet voortgezet. 
 
 
Overige afspraken: 
Welke overige afspraken zijn er gemaakt om het inwerktraject verder vorm te geven of te bevorderen? 
 
 
 
 
 
Overeengekomen op Datum. 
 
Werknemer    Leidinggevende   HR medewerker 
Naam:     Naam:    Naam: 
 
 
 
________________   ________________  ________________ 
Handtekening    Handtekening   Handtekening 


